gare en operationssal med la-
mindrt luftflode, anpassad for
proteskirurgi.

Brist pa lakare och
skoterskor

Under 2007 utfordes 2 000
operationer varav 320 var slu-
tenvardsingrepp, huvudsak-
ligen artroplastiker, resteran-
de var 6ppenvardsingrepp,
bland annat 120 korsaband-
soperationer. Under 2008
kommer antalet operationer
att oka da den nya opera-
tionssalen r i drift.

Med den okande expansio-
nen, har vi haft behov av yt-
terligare personal. En sva-
righet i Sverige dr att rekry-
tera ortopedlidkare da det ra-
der stor brist pa dessa i hela
landet, framfGrallt pa likare
med subspecialisering. En an-
nan personalkategori som det
rader brist pa #r operations-
skoterskor. I dagsldget dr vi
trots detta i stort sett fullbe-
mannade, men med en sal till
1 drift soker vi ytterligare en
eller tva ortopeder.

En farhaga vi har haft dr att
ett privat sjukhus létt kan bli
isolerat fran den offentliga
varden. Movements ambition
har sedan starten 2001 varit
att finnas som ett komple-

Sjukskéterskan Lotta Bengtsson med en nyopererad patient.
Mats Orjes och Martina Melander i receptionen.

ment till den offentliga var-
den. Denna ambition blev
verklighet da vi 2007 skrev ett
unikt samarbetsavtal med
Lianssjukhuset i Halmstad.

Avtalet innebér bland annat
att vi skall samarbeta i per-
sonalfragor, utbildning och
ortopedins utveckling i Hal-
land. Ett exempel ir att all

personal fritt far arbeta pa
bigge arbetsplatserna, vilket
daven inbegriper likarna. Ett
annat exempel r att vi far ta
del av Lanssjukhusets i Halm-
stad resurser. Detta samar-
bete dr vi mycket stolta och
glada 6ver.

Nara samarbete och
goda relationer

For att ett privat alternativ
skall kunna fungera krdvs
vardavtal. Movement har nu
tre avtal med landstinget Hal-
land och ett med Vistra Go-
taland. Over 50% av véra
patienter dr utomldnspatien-
ter. Vi har en mycket god
relation med vara uppdrags-
givare och ett ndra samarbe-
te med Landstinget Halland,
som dven #r vara hyresvirdar.
For att driva avancerad sjuk-
vard i privat regi dr det vik-
tigt att man arbetar seriost
och 6ppet redovisar sina re-
sultat och sitt arbetssitt. Vi
deltar i alla nationella kvali-
tetsregister och bjuder konti-
nuerligt in verksamhetsfore-
trddare fran andra kliniker.
Pa detta sitt kan vi Oppet vi-
sa var verksamhet och skapa
en dialog kring handldaggan-
det av patienterna med mal att
skapa en siker vardkedja. 1
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