
Sedan flytten till nya lokaler på
sjukhusområdet i Halmstad
november 2004, då vi var
sammanlagt fem anställda,
har mycket hänt. I dag är vi
43 anställda varav fem orto-
peder och en narkosläkare.
Redan från starten gjorde vi
protesoperationer, men hade
då ingen egen vårdavdelning,
utan fick köpa vårdplatser.

För att optimera flödet och
förbättra kvalitén i vårdked-
jan öppnades en vårdavdel-
ning våren 2006. På vårdav-
delningen finns plats för 20
patienter varav fyra platser
är anpassade för övervakning
första postoperativa dygnet.  
Vårdavdelningens filosofi
bygger på patientens delak-
tighet i rehabiliteringen och

att lyfta fram det friska. I och
med att patienterna är uppe
och går operationsdagen har
vi nu i snitt vårdtider på fyra
dygn för höft- och knäartro-
plastiker.
En annan viktig del i rehabi-
literingen är den dagliga trä-
ningen, där måltiderna fyller
en viktig funktion, då alla pa-
tienter gångtränar till och från

dagrummet där alla måltider
intas. Maten lagas i eget res-
taurangkök av husmor MAY.
I takt med ett ökat inflöde av
patienter har vi ökat nyttjan-
degraden av de två befintliga
operationssalarna.  För att
kunna möta den ökande efter-
frågan från våra uppdragsgi-
vare beslutade vi att under
slutet av 2007 bygga ytterli-
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Av Patrick Överli, Halmstad

Det privata alternativet Movement startades 2001 av ortopederna Mats Örjes och Patrick
Överli tillsammans med anestesiläkaren Per Gustafsson.  

Ett fritt flöde av läkare och sköterskor och annan personal mellan det privata 

initiativet och landstinget - det låter för bra för att vara sant, men är verklighet i

Halmstad.

Movement:

Unikt samarbete
med Länssjukhuset


